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TÀI LIỆU TUYÊN TRUYỀN
THÀNH LẬP THÀNH PHỐ ĐỒNG NAI 
-----
I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM CỦA ĐỒNG NAI
Thành phố Đồng Nai được thành lập theo Nghị quyết số 30-NQ/2026/QH16 ngày 24/4/2026 của Quốc hội, chính thức đi vào hoạt động từ ngày 30/4/2026, có diện tích tự nhiên 12.737,18 km², chiếm 3,84% diện tích (đứng thứ 9) cả nước và 45,4% diện tích vùng Đông Nam Bộ và có quy mô dân số trên 4,5 triệu người, đứng thứ 5 cả nước. Thành phố có 95 đơn vị hành chính xã, phường (62 xã và 33 phường)[footnoteRef:1] với 1.772 ấp, thôn, khu phố; trung tâm hành chính - chính trị của Thành phố Đồng Nai đặt tại phường Trấn Biên. [1:  95 phường, xã gồm: 33 phường (An Lộc, Bảo Vinh, Biên Hòa, Bình Long, Bình Lộc, Bình Phước, Chơn Thành, Đồng Xoài, Hàng Gòn, Hố Nai, Long Bình, Long Hưng, Long Khánh, Minh Hưng, Phước Bình, Phước Long, Phước Tân, Tam Hiệp, Tam Phước, Tân Triều, Trấn Biên, Trảng Dài và Xuân Lập, Nhơn Trạch, Long Thành, Trảng Bom, Trị An, Xuân Lộc, Dầu Giây, Tân Phú, Đồng Phú, Tân Khai, Lộc Ninh); 62 xã (An Phước, An Viễn, Bàu Hàm, Bình An, Bình Minh, Bình Tân, Bom Bo, Bù Đăng, Bù Gia Mập, Cẩm Mỹ, Đa Kia, Đại Phước, Đak Lua, Đak Nhau, Đak Ơ, Định Quán, Đồng Tâm, Gia Kiệm, Hưng Phước, Hưng Thịnh, Long Hà, Long Phước, La Ngà, Lộc Hưng, Lộc Quang, Lộc Tấn, Lộc Thành, Lộc Thạnh, Minh Đức, Nam Cát Tiên, Nghĩa Trung, Nha Bích, Phú Hòa, Phú Lâm, Phú Lý, Phú Nghĩa, Phú Riềng, Phú Trung, Phú Vinh, Phước An, Phước Sơn, Phước Thái, Sông Ray, Tà Lài, Tân An, Tân Hưng, Tân Lợi, Tân Quan, Tân Tiến, Thanh Sơn, Thiện Hưng, Thọ Sơn, Thống Nhất, Thuận Lợi, Trị An, Xuân Bắc, Xuân Định, Xuân Đông, Xuân Đường, Xuân Hòa, Xuân Phú, Xuân Quế và Xuân Thành).] 

Tính đến ngày 31/3/2026, toàn Đảng bộ có 99 Đảng bộ trực thuộc[footnoteRef:2] với tổng số 3.737 tổ chức đảng (trong đó có 385 đảng bộ cơ sở, 1.580 chi bộ cơ sở và 1.772 chi bộ thôn, sóc, ấp, khu phố) và 135.087 đảng viên (trong đó có 5.393 đảng viên là dân tộc thiểu số; 7.574 đảng viên là người theo tôn giáo, 14.209 đảng viên là đoàn TNCS, 54.540 đảng viên nữ). [2:  99 Đảng bộ trực thuộc thành phố gồm: Đảng bộ các cơ quan Đảng thành phố, Đảng bộ UBND thành phố, Đảng bộ Quân sự thành phố, Đảng bộ Công an thành phố và 95 Đảng bộ phường, xã.] 

Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện của Đảng bộ, sự quản lý, điều hành của chính quyền các cấp và sự chung sức, đồng lòng của các tầng lớp Nhân dân, các doanh nghiệp, tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị thành phố đạt được nhiều thành tựu nổi bật trên tất cả các lĩnh vực.
II. MỘT SỐ THÀNH TỰU NỔI BẬT
1. Nền kinh tế ngày càng phát triển cao - cơ cấu kinh tế chuyển dịch đúng hướng. Tiềm năng, thế mạnh được khai thác hiệu quả.
Năm 2025, kinh tế Đồng Nai tiếp tục duy trì đà tăng trưởng khá, quy mô kinh tế năm 2025 đạt gần 678 nghìn tỷ đồng, đóng góp trên 5% GDP cả nước, xếp thứ 4 cả nước[footnoteRef:3]. Với quy mô kinh tế lớn, nhưng Đồng Nai vẫn duy trì được tốc độ tăng trưởng cao, đạt khoảng 9,63% năm 2025, là địa phương đứng đầu cả nước xét về mức độ hoàn thành mục tiêu tăng trưởng do Chính phủ giao; đồng thời xếp thứ 7 cả nước về tốc độ tăng trưởng. Đây cũng là mức tăng trưởng cao nhất trong vòng 10 năm trở lại đây của Đồng Nai. Trong quý I năm 2026, Đồng Nai vẫn duy trì được mức tăng trưởng cao 9,76% cao nhất khu vực phía Nam. [3:  Quy mô kinh tế thứ 4: Sau Thành phố Hồ Chí Minh, Hà Nội và Hải Phòng.] 

Cơ cấu kinh tế của Đồng Nai tiếp tục chuyển dịch mạnh theo hướng công nghiệp hóa, hiện đại hóa, trong đó khu vực công nghiệp - xây dựng chiếm khoảng 54,97%, giữ vai trò chủ đạo; khu vực dịch vụ chiếm 26,42%, từng bước phát triển theo hướng chất lượng cao; khu vực nông, lâm nghiệp, thủy sản chiếm 12,13%; thuế sản phẩm trừ trợ cấp sản phẩm chiếm 6,48%. 
Đồng Nai sở hữu cơ cấu kinh tế đa dạng, từ công nghiệp công nghệ cao, logistics cảng biển - hàng không đến nông nghiệp thông minh và kinh tế biên giới. Nền công nghiệp phát triển mạnh, 89 khu công nghiệp được quy hoạch, 44 khu công nghiệp đi vào hoạt động thu hút doanh nghiệp từ 45 quốc gia, với khoảng 2.300 dự án FDI, tổng vốn đăng ký 45 tỷ USD. Không chỉ đóng góp lớn cho tăng trưởng kinh tế địa phương, Đồng Nai còn giữ vai trò quan trọng trong chuỗi sản xuất và xuất khẩu của vùng kinh tế trọng điểm phía Nam và cả nước. Năm 2025, kim ngạch xuất khẩu đạt 34,64 tỷ USD, tăng 16,23% so cùng kỳ; kim ngạch nhập khẩu đạt 23,89 tỷ USD, tăng 14,25% so cùng kỳ; giá trị xuất siêu trên địa bàn đạt 10,7 tỷ USD. Trong quý I/2026, kim ngạch xuất khẩu đạt gần 7.288 triệu USD, tăng 7,54% so với cùng kỳ; kim ngạch nhập khẩu đạt hơn 5.300 triệu USD, tăng 7,59% so cùng kỳ.
Với những lợi thế nổi bật về phát triển kinh tế, hạ tầng chiến lược và quy mô phát triển, Đồng Nai hội tụ đầy đủ điều kiện để trở thành trung tâm công nghiệp - logistics - đô thị hiện đại của khu vực phía Nam, cửa ngõ giao thương quốc tế quan trọng của Việt Nam và một cực tăng trưởng có sức cạnh tranh trong khu vực Đông Nam Á. 
2. Thu ngân sách Nhà nước vượt trội và GDP bình quân đầu người ngày càng tăng cao, các nhu cầu chi cơ bản được đảm bảo.
Năm 2025, lần đầu tiên thu ngân sách địa phương đạt trên 103.000 tỷ đồng, xếp thứ 4 cả nước[footnoteRef:4]. Trong đó, thu nội địa đạt 80.104 tỷ đồng, đạt 164% dự toán Thủ tướng giao và đạt 152% dự toán HĐND thành phố; thu từ hoạt động xuất, nhập khẩu đạt 22.825 tỷ đồng, đạt 106% dự toán Thủ tướng giao và đạt 106% dự toán HĐND thành phố. Thu nhập bình quân đầu người đạt khoảng 85,4 triệu đồng/năm, đứng thứ 4 cả nước[footnoteRef:5]. Công tác chi ngân sách bảo đảm cân đối hài hòa giữa các khu vực; tổng chi ngân sách địa phương đạt 55.335 tỷ đồng, trong đó, chi đầu tư phát triển: 22.855 tỷ đồng; chi thường xuyên: 32.457 tỷ đồng. [4:  Thu ngân sách thứ 4: Sau Thành phố Hồ Chí Minh, Hà Nội, Hải Phòng.]  [5:  Thu nhập bình quân đầu người năm 2025: Đứng đầu là Hà Nội (98,88 triệu đồng), thứ 2 là thành phố Hồ Chí Minh (96,77 triệu đồng), thứ 3 là Hải Phòng (85,5 triệu đồng), thứ 4 là Đồng Nai (85,4 triệu đồng), thứ 5 là Quảng Ninh (85,26 triệu đồng).] 

Bước sang năm 2026, Đồng Nai được Trung ương giao chỉ tiêu dự toán ngân sách là 100.400 tỷ đồng. Đến ngày 06/5/2026, thu ngân sách đạt 40.410 tỷ đồng, đạt 40% dự toán được giao[footnoteRef:6]. Thành phố Đồng Nai phấn đấu thu ngân sách năm 2026 là 150.000 tỷ đồng, qua đó tạo nguồn lực quan trọng để đầu tư phát triển và bảo đảm an sinh xã hội.  [6:  Số liệu cập nhật đến thời điểm gần nhất. Nếu tính đến ngày 30/4/2026, thu ngân sách đạt 38.594 tỷ đồng, đạt 38% dự toán được giao.] 

3. Chính sách thu hút đầu tư có nhiều đổi mới, quan tâm nhiều hơn đến lợi ích của doanh nghiệp
Thu hút đầu tư đạt kết quả tốt, năm 2025, Đồng Nai thu hút trên 4,2 tỷ USD vốn đầu tư nước ngoài (FDI), xếp thứ 4 cả nước[footnoteRef:7] và được đánh giá là 1 trong 10 địa phương hấp dẫn doanh nghiệp lớn theo Vietnam Report[footnoteRef:8]. Tính đến hết quý I/2026, Đồng Nai đã thu hút hơn 1,1 tỷ USD vốn FDI, tiếp tục duy trì vị thế là địa phương, điểm đến hấp dẫn với nhà đầu tư nước ngoài. Thu hút đầu tư trong nước trên 174 nghìn tỷ đồng. Trong đó có 112 dự án cấp mới với tổng số vốn đăng ký trên 143 nghìn tỷ đồng. Công tác phát triển doanh nghiệp tiếp tục đạt kết quả tích cực và rõ nét. Năm 2025, Đồng Nai có trên 8.200 doanh nghiệp đăng ký thành lập mới, tăng mạnh so với các năm trước[footnoteRef:9]. Đây là mức tăng cao nhất trong giai đoạn 2021-2025, phản ánh hiệu quả của các giải pháp cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh, hỗ trợ doanh nghiệp và khơi thông các nguồn lực cho sản xuất, kinh doanh của Đồng Nai trong việc thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân. Kết quả này cho thấy niềm tin của doanh nghiệp đối với triển vọng phát triển kinh tế của thành phố tiếp tục được củng cố, tạo nền tảng quan trọng cho tăng trưởng kinh tế bền vững trong giai đoạn tới. [7:  Thu hút FDI thứ 4: Sau Thành phố Hồ Chí Minh, Bắc Ninh, Hà Nội.]  [8:  Cùng với Phú Thọ, Bắc Ninh, Quảng Ninh, Hà Nội, Hải Phòng, Hưng Yên, Ninh Bình, Tây Ninh, và TP. Hồ Chí Minh.]  [9:  Năm 2024: 5.874 doanh nghiệp; năm 2023: 5.116 doanh nghiệp; năm 2022: 5.326 doanh nghiệp; năm 2021: 4.152 doanh nghiệp.] 

4. Kết cấu hạ tầng, đặc biệt là đường giao thông có bước phát triển đột phá, góp phần quan trọng vào sự phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, làm thay đổi diện mạo của địa phương.
Trong năm 2025, Đồng Nai đã tăng tốc hoàn thiện hạ tầng giao thông trọng điểm, phấn đấu khơi thông điểm nghẽn hạ tầng giao thông, tạo động lực đột phá thúc đẩy tăng trưởng kinh tế. Nhiều dự án hạ tầng giao thông kết nối vùng, liên vùng, dự án trọng điểm được đẩy nhanh tiến độ thực hiện, kỳ vọng sẽ mở ra những không gian phát triển mới cho địa phương. Đồng Nai sở hữu hệ thống hạ tầng giao thông đồng bộ, hiện đại với 5 loại hình giao thông quan trọng như: đường bộ, đường hàng không, đường sắt, đường hàng hải và đường thủy nội địa. Hiện nay, Đồng Nai đang triển khai nhiều dự án hạ tầng giao thông kết nối vùng, liên vùng, dự án trọng điểm được đẩy nhanh tiến độ thực hiện, kỳ vọng sẽ mở ra những không gian phát triển mới, như: Dự án đầu tư xây dựng cầu Mã Đà, cao tốc Biên Hòa - Vũng Tàu, đường Vành đai 3 đoạn qua Đồng Nai, cao tốc Bắc - Nam phía tây đoạn Gia Nghĩa - Chơn Thành, cao tốc Thành phố Hồ Chí Minh - Chơn Thành - Hoa Lư đoạn Thành phố Hồ Chí Minh - Chơn Thành, cao tốc Dầu Giây - Tân Phú, cao tốc Thành phố Hồ Chí Minh - Long Thành… kết nối liên hoàn giữa Đồng Nai với các trung tâm kinh tế lớn và các khu vực động lực của cả nước. Đặc biệt, Cảng hàng không quốc tế Long Thành là dự án hạ tầng mang tính chiến lược quốc gia, có quy mô khoảng 5.000 ha. Khi hoàn thành toàn bộ các giai đoạn, sân bay dự kiến đạt công suất khoảng 100 triệu hành khách và 5 triệu tấn hàng hóa mỗi năm, trở thành một trong những trung tâm trung chuyển hàng không lớn của khu vực châu Á - Thái Bình Dương. 
Việc hình thành mạng lưới hạ tầng giao thông đa phương thức và các công trình động lực quy mô lớn đang tạo ra nền tảng phát triển mới cho Đồng Nai, thúc đẩy mạnh mẽ các ngành logistics, thương mại và dịch vụ hiện đại, đồng thời nâng cao khả năng tham gia của địa phương vào chuỗi cung ứng khu vực và toàn cầu.
5. Công tác an sinh xã hội được thực hiện có hiệu quả, đời sống Nhân dân ngày càng được cải thiện và nâng cao.
Trong năm 2025, Đồng Nai triển khai 17 dự án nhà ở xã hội với quy mô khoảng 8.033 căn, trong đó đã hoàn thành 4.636 căn; góp phần hoàn thiện hệ thống an sinh, bảo đảm chỗ ở cho người lao động và thu hút lao động cho các khu công nghiệp. Đồng Nai đã hoàn thành chỉ tiêu về xóa nhà tạm, nhà dột nát, hoàn thành xây mới và sửa chữa gần 1.700 căn nhà cho hộ nghèo, đạt 125% kế hoạch. Trong quý I/2026, Đồng Nai đã khởi công 06 dự án nhà ở xã hội với quy mô 4.844 căn. Các chính sách an sinh xã hội được thực hiện đầy đủ, kịp thời[footnoteRef:10]; thực hiện chi trả trợ cấp thường xuyên cho 43.233 lượt người với tổng kinh phí hơn 142,379 tỷ đồng. Công tác chăm lo người có công với cách mạng được triển khai đầy đủ, kịp thời; thành phố đã tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho 15.461 người có công và thân nhân người có công, với tổng kinh phí 11 tỷ đồng, góp phần tri ân, động viên các gia đình chính sách, người có công với cách mạng; giải quyết việc làm cho khoảng 125.000 lượt người; tỷ lệ thất nghiệp khu vực thành thị là dưới 2,2%. [10:  Trong đó: đã hoàn thành chi trả quà Tết từ nguồn ngân sách Trung ương cho 20.891 người với tổng số tiền hơn 8,3 tỷ đồng, chi trả quà của Chủ tịch nước cho 22.265 người với kinh phí 6,78 tỷ đồng, đồng thời từ nguồn ngân sách địa phương đã chi trả quà Tết cho 31.267 đối tượng với tổng kinh phí hơn 36,5 tỷ đồng.] 

6. Hoạt động giáo dục và đào tạo, khoa học công nghệ đạt được kết quả tích cực 
Mạng lưới cơ sở giáo dục và đào tạo tiếp tục được mở rộng về quy mô với đủ các cấp học và loại hình đào tạo. Sau hợp nhất, trên địa bàn Đồng Nai có tổng số 1.352 trường ở các cấp học; kết quả thi tốt nghiệp trung học phổ thông, tuyển sinh đầu cấp ổn định, chất lượng giáo dục phổ thông có bước chuyển biến tích cực[footnoteRef:11]. Công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn đáp ứng yêu cầu công nghệ hóa, hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn; đổi mới, phát triển và nâng cao chất lượng giáo dục nghề nghiệp đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 trên địa bàn; giáo dục nghề nghiệp tiếp tục được mở rộng về quy mô[footnoteRef:12]. [11:  Tham gia Kỳ thi học sinh giỏi quốc gia năm học 2024-2025 đạt 117 giải, trong đó có 01 giải Nhất, 21 giải Nhì, 40 giải Ba và 55 giải Khuyến khích; tỷ lệ tốt nghiệp THPT năm 2025 Đồng Nai đạt 98,38%, trong đó giáo dục phổ thông đạt 99,66% và giáo dục thường xuyên đạt 92,65%. Tỷ lệ trường đạt chuẩn quốc gia trong hệ thống các trường phổ thông công lập như sau: bậc Tiểu học đạt 67,42% (267/396 trường), bậc THCS đạt 69,9% (202/289, trường), bậc THPT đạt 74,42% (64/86 trường).]  [12:  Với 75 cơ sở GDNN; lũy kế tuyển mới 39.016 học viên, đạt 60,02% kế hoạch năm, tăng 3% so với 2024; tốt nghiệp 45.900 học viên, đạt 76,5% kế hoạch.] 

Hệ thống cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học từng bước được đầu tư, nâng cấp theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa[footnoteRef:13]. Công tác chuyển đổi số được triển khai đồng bộ, hiệu quả, vận hành nền tảng “Bình dân học vụ số”; triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 57- NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị và Nghị quyết số 03/NQ-CP ngày 09/01/2025 của Chính phủ về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. [13:  Khoảng 60 dự án trường học hoàn thành, đưa vào sử dụng 935 phòng học và phòng bộ môn, với tổng kinh phí 780,6 tỷ đồng; đồng thời thực hiện sửa chữa, duy tu, mua sắm trang thiết bị cho các cơ sở giáo dục với kinh phí 162,2 tỷ đồng nhằm bảo đảm điều kiện dạy học ổn định, an toàn.] 

7. Y tế có nhiều tiến bộ vượt bậc, góp phần quan trọng vào việc chăm sóc bảo vệ sức khỏe Nhân dân phục vụ sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội của thành phố. 
Công tác chăm sóc và bảo vệ sức khỏe Nhân dân được quan tâm đầu tư phát triển cả chiều rộng và chiều sâu. Hệ thống bệnh viện, các cơ sở y tế được đầu tư nâng cấp, trang thiết bị từng bước được hiện đại, phục vụ tốt hơn nhu cầu khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe Nhân dân. Sau hợp nhất, Đồng Nai có 03 Bệnh viện đa khoa tuyến thành phố[footnoteRef:14]; 03 bệnh viện đa khoa khu vực[footnoteRef:15]; 05 Bệnh viện chuyên khoa[footnoteRef:16]; 06 Trung tâm chuyên khoa tuyến thành phố [footnoteRef:17] và 22 Trung tâm Y tế khu vực với hơn 15.000 công chức, viên chức, người lao động; số bác sĩ/vạn dân đạt 10 bác sĩ, có 30 giường bệnh/vạn dân; 100% trạm y tế xã, phường và các điểm trạm có bác sĩ; 90% trạm y tế xã, phường và các điểm trạm đủ điều kiện khám, chữa bệnh bảo hiểm y tế; tỷ lệ bao phủ BHYT đạt 95%; tỷ lệ tiêm chủng đạt 95% đối tượng. Hệ thống y tế tư nhân cũng phát triển mạnh có 11 bệnh viện đa khoa, chuyên khoa tư nhân, 114 phòng khám đa khoa; có hơn 2.000 phòng khám chuyên khoa, trên 4.000 nhà thuốc, quầy thuốc và cơ sở dịch vụ y tế; công tác xã hội được đảm bảo hiện nay Đồng Nai có 21 cơ sở trợ giúp xã hội (TGXH); trong đó, có 02 cơ sở công lập đang quản lý, chăm sóc, nuôi dưỡng 415 đối tượng và 19 cơ sở ngoài công lập đang chăm sóc 1.373 đối tượng. Công tác phòng chống dịch bệnh, các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế được thực hiện tốt, chất lượng chẩn đoán và điều trị ngày càng tốt hơn. [14:  Bệnh viện đa khoa Đồng Nai; Bệnh viện đa khoa Thống Nhất thành phố Đồng Nai; Bệnh viện đa khoa Bình Phước.]  [15:  Bệnh viện đa khoa khu vực Định Quán; Bệnh viện đa khoa khu vực Long Khánh; Bệnh viện đa khoa khu vực Long Thành.]  [16:  Bệnh viện Nhi đồng Đồng Nai; Bệnh viện Da liễu thành phố Đồng Nai; Bệnh viện Phổi thành phố Đồng Nai; Bệnh viện Y dược cổ truyền Đồng Nai; Bệnh viện Y học cổ truyền Bình Phước.]  [17:  Trung tâm Pháp y; Trung tâm Giám định y khoa, Trung tâm Kiểm nghiệm, Trung tâm Kiểm soát bệnh tật; Trung tâm Công tác xã hội và Quỹ Bảo trợ trẻ em thành phố Đồng Nai; Trung tâm Bảo trợ xã hội Bình Phước.
] 

8. Công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị được củng cố, tăng cường, bảo đảm hiệu lực, hiệu quả
Công tác nắm bắt tình hình kịp thời định hướng tư tưởng cán bộ, đảng viên và dư luận xã hội được quan tâm, góp phần giữ vững ổn định chính trị, bảo đảm an ninh, trật tự. Các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng được tổ chức trang trọng, có sức lan tỏa như: tuyên truyền về tình hình sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị và đơn vị hành chính 2 cấp; về Đại hội Đại biểu Đảng bộ Đồng Nai lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030; cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 -2031…
Công tác dân vận được triển khai sâu rộng, toàn diện, phong trào “Dân vận khéo” phát triển mạnh, Đồng Nai có hơn 12.600 mô hình, điển hình. Các cấp ủy, chính quyền chú trọng đối thoại trực tiếp, lắng nghe, giải quyết kịp thời kiến nghị, bức xúc của Nhân dân; dân chủ ở cơ sở được thực hiện thực chất theo phương châm “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng”. Các hoạt động an sinh xã hội được đẩy mạnh với tổng số tiền hơn 600 tỷ đồng. Tổ chức các đoàn trực tiếp đến thăm, trao tặng số tiền gần 135 tỷ đồng cho 19 tỉnh, thành phố khắc phục hậu quả do mưa, lũ gây ra.
Tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát năm 2025; tổ chức kiểm điểm xem xét trách nhiệm, quyết định thi hành kỷ luật đối với tổ chức đảng, đảng viên có sai phạm. Qua kiểm tra, giám sát đã góp phần cảnh báo, phòng ngừa, ngăn chặn vi phạm của tổ chức đảng, đảng viên; đồng thời xem xét trách nhiệm và thi hành kỷ luật nghiêm minh, kịp thời các tổ chức đảng, đảng viên vi phạm kể cả cán bộ chủ chốt, góp phần giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương của Đảng.
Hoạt động của hệ thống Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội có nhiều chuyển biến thiết thực, hiệu quả. Đã đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, tích cực vận động đoàn viên, hội viên tham gia vào các chương trình phát triển kinh tế - xã hội, xóa đói giảm nghèo, giữ vững trật tự trị an, củng cố quốc phòng - an ninh, tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền.
Công tác cải cách hành chính được đẩy mạnh theo tinh thần phục vụ Nhân dân và doanh nghiệp. Ủy ban nhân dân thành phố và các đơn vị chuyên môn trực thuộc thường xuyên được rà soát, đơn giản hóa thủ tục hành chính theo hướng rút ngắn thời gian giải quyết, công khai, minh bạch. Sau hợp nhất, việc tổ chức bộ máy chính quyền 2 cấp, chính thức đưa vào hoạt động từ ngày 01 tháng 7 năm 2025 đảm bảo thông suốt, ổn định, hiệu quả; đã quan tâm thực hiện phân cấp quản lý, tạo sự chủ động, phát huy sáng tạo, quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm của các ban, sở, ngành và chính quyền các cấp trong quản lý điều hành. Kỷ luật hành chính, chất lượng công vụ được chấn chỉnh. Công tác kiểm tra, giám sát được tăng cường, kịp thời xử lý nghiêm và công khai các vụ án tham nhũng. Công tác tiếp dân, đối thoại với dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân được quan tâm. 
9. Năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của các tổ chức Đảng không ngừng được củng cố và nâng cao. 
Công tác cán bộ được thực hiện chặt chẽ, đúng quy trình, quy định; thực hiện tốt các giải pháp nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên. Sau hợp nhất, Đồng Nai đã khẩn trương kiện toàn, sắp xếp tổ chức đảng, bố trí cán bộ vận hành bộ máy hệ thống chính trị ở cơ sở. Toàn Đảng bộ có 1.962 tổ chức cơ sở đảng (bao gồm 383 đảng bộ cơ sở, 1.579 chi bộ cơ sở) và 1.772 chi bộ thôn, ấp, khu phố với 135.087 đảng viên (trong đó có 5.393 đảng viên là dân tộc thiểu số; 7.574 đảng viên là người theo tôn giáo, 14.209 đảng viên là đoàn TNCS, 54.540 đảng viên nữ).
Các chương trình đào tạo cán bộ và phát triển nguồn nhân lực trong giai đoạn 2020-2025 và 2025-2030 được thực hiện có hiệu quả, góp phần quan trọng xây dựng đội ngũ cán bộ phát triển cả về số lượng và chất lượng. Công tác quy hoạch đảm bảo các yêu cầu theo quy định, chuẩn bị đội ngũ cán bộ kế cận có phẩm chất, năng lực đáp ứng tốt yêu cầu của công nghiệp hóa, hiện đại hóa. Cán bộ được điều động, luân chuyển, cán bộ trẻ được bổ nhiệm bảo đảm đúng chuẩn theo quy định, đã phát huy tốt năng lực, sở trường và bản lĩnh trong công tác, có uy tín với Nhân dân. Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh chuyển biến tích cực từ nhận thức đến hành động làm theo. 
10. Sự đoàn kết thống nhất trong Đảng bộ và khối đại đoàn kết toàn dân được giữ vững và phát huy cao độ.
Thành phố Đồng Nai có 37 dân tộc và 10 tôn giáo, dân cư đến từ nhiều tỉnh, thành, vùng miền trong cả nước. Mỗi dân tộc, mỗi vùng miền đều có những phong tục tập quán khác nhau, đội ngũ cán bộ cũng hội tụ nhiều cán bộ của cả nước qua các thời kỳ cách mạng từ kháng chiến đến đổi mới xây dựng đất nước. Do đó, để phát huy tinh thần đoàn kết, những phong tục tập quán tốt đẹp của từng dân tộc, từng vùng miền, nhằm xây dựng nền văn hóa tiên tiến đậm đà bản sắc dân tộc, làm cho đời sống vật chất và tinh thần của mọi người dân ngày càng nâng cao là một nhiệm vụ hết sức nặng nề và khó khăn của Đảng bộ. 
Vì vậy, Đảng bộ thành phố luôn nhận thức sâu sắc đoàn kết là sức mạnh, là nhân tố quan trọng bảo đảm sự thành công của mọi nhiệm vụ cách mạng, nên trong quá trình lãnh đạo việc đoàn kết thống nhất trong Đảng, sự đồng thuận trong Nhân dân luôn được Đảng bộ thành phố coi trọng. Trong hoàn cảnh nào, thời điểm nào Thành ủy, UBND thành phố cũng luôn kiên trì thực hiện nghiêm túc chính sách đại đoàn kết dân tộc và tôn giáo của Đảng và Nhà nước với những biện pháp linh hoạt, khôn khéo, tranh thủ sự đồng tình của Nhân dân trong hoạch định các chủ trương chính sách phát triển kinh tế xã hội, làm thất bại mọi âm mưu thủ đoạn gây chia rẽ của các thế lực thù địch. Nhờ đó, sự đoàn kết thống nhất trong Đảng bộ và Nhân dân luôn được giữ vững và phát huy, các biểu hiện mất đoàn kết nội bộ đều được nhanh chóng xử lý nghiêm khắc, tình trạng phân biệt đối xử, kỳ thị dân tộc, tôn giáo trong Nhân dân hầu như không xảy ra. 
11. Quốc phòng - an ninh được giữ vững, trật tự an toàn xã hội bảo đảm. Quan hệ đối với các tỉnh Campuchia và Lào ngày càng phát triển tốt, chủ quyền an ninh biên giới được đảm bảo.
Đồng Nai có đường biên giới dài 258,939km, tiếp giáp với 03 tỉnh Vương quốc Campuchia (Tboung Khmum, Kratie, Mundulkiri) với 19 vị trí mốc chính (10 vị trí mốc đơn, 08 vị trí mốc đôi và 01 vị trí mốc ba) tương ứng với 28 cột mốc và 181 vị trí mốc phụ (34 vị trí mốc đơn, 122 vị trí mốc đôi và 25 vị trí mốc ba) tương ứng 353 cột mốc phụ. Trong những năm qua, lực lượng quân đội, công an, biên phòng, dân quân tự vệ không ngừng được củng cố, kiện toàn cả về số lượng và chất lượng, trình độ sẵn sàng chiến đấu được nâng cao và trưởng thành về mọi mặt. Tỷ lệ thanh niên nhập ngũ hàng năm đều đạt 100% chỉ tiêu, trong đó tỷ lệ đảng viên, đoàn viên ngày càng tăng. Tinh thần cảnh giác trước các âm mưu thủ đoạn của các thế lực thù địch trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân được nâng cao. Nền quốc phòng toàn dân, thế trận an ninh nhân dân, thế trận biên phòng toàn dân... khu vực phòng thủ luôn được củng cố, phát triển. Công tác phòng, chống tội phạm, tệ nạn xã hội đạt nhiều kết quả tích cực, góp phần giữ vững môi trường ổn định, an toàn phục vụ phát triển kinh tế - xã hội. 
Quan hệ hợp tác, giao lưu hữu nghị giữa Đồng Nai với các tỉnh giáp biên giới thuộc Vương quốc Campuchia và nước Cộng hòa Dân chủ Nhân dân Lào không ngừng được củng cố, tăng cường, và ngày càng phát triển tốt đẹp. Nhờ đó, công tác bảo vệ, quản lý đường biên, mốc giới và công tác tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sỹ hy sinh trên chiến trường Campuchia được thực hiện rất thuận lợi và hiệu quả. Công tác phòng chống tội phạm, buôn lậu... trên tuyến biên giới được phối hợp thực hiện chặt chẽ, hiệu quả. Đồng thời, qua mối quan hệ tốt đẹp đó đã góp phần thúc đẩy các doanh nghiệp của Đồng Nai và trong nước mở rộng đầu tư sản xuất kinh doanh tại Campuchia và Lào.
III. QUYỀN LỢI CỦA NGƯỜI DÂN VÀ DOANH NGHIỆP
Việc chuyển đổi mô hình quản trị, từ cấp tỉnh sang mô hình chính quyền đô thị sẽ giúp nâng cao năng lực quản trị đô thị, tăng cường khả năng điều phối phát triển và liên kết vùng, qua đó khai thác hiệu quả các lợi thế về công nghiệp, logistics, dịch vụ thương mại và kinh tế hàng không của thành phố. Trước hết, về tổ chức bộ máy, việc chuyển đổi này tạo điều kiện tái cấu trúc hệ thống chính quyền theo hướng tinh gọn, giảm tầng nấc trung gian, tăng tính trực tiếp trong điều hành và nâng cao trách nhiệm giải trình của các cấp chính quyền. Đồng thời, đây là cơ sở để chuẩn hóa đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức theo tiêu chuẩn cao hơn, phù hợp với yêu cầu quản trị đô thị hiện đại. Từ đó nâng cao chất lượng phục vụ người dân và doanh nghiệp. Yêu cầu quản trị đô thị với quy mô dân số lớn cũng tạo động lực thúc đẩy chuyển đổi số, xây dựng chính quyền số và quản trị dựa trên dữ liệu, góp phần nâng cao tính minh bạch và hiệu quả điều hành. Các cơ quan, tổ chức, đơn vị có tên gọi gắn với địa danh tỉnh Đồng Nai được đổi tên để hoạt động với tên gọi mới là thành phố Đồng Nai kể từ ngày 30/4/2026. Văn bản, giấy tờ đã được cơ quan, chức danh có thẩm quyền ban hành, cấp trước ngày 30/4/2026 mà chưa hết hiệu lực hoặc chưa hết thời hạn sử dụng thì tiếp tục được áp dụng, sử dụng theo quy định của pháp luật cho đến khi hết thời hạn hoặc được sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ, hủy bỏ, thu hồi bởi cơ quan, người có thẩm quyền. Đặc biệt, khi trở thành thành phố, người dân không phải đi làm lại các giấy tờ, thủ tục hành chính mà sẽ được cập nhật trên hệ thống Ứng dụng định danh quốc gia (VNeID).
Đối với lĩnh vực kinh tế, tài chính - ngân sách, việc nâng cấp đơn vị hành chính giúp nâng cao vị thế, tạo thuận lợi trong thu hút đầu tư, mở rộng không gian phát triển và tăng khả năng huy động, phân bổ nguồn lực. Trên nền tảng quy mô kinh tế lớn và nguồn thu ngân sách ổn định, thành phố có điều kiện phát triển theo hướng công nghiệp hiện đại, dịch vụ chất lượng cao và logistics, góp phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân.
Về văn hóa - xã hội, việc nâng cấp đơn vị hành chính tạo điều kiện cải thiện chất lượng cung ứng dịch vụ công, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của người dân, đồng thời tạo thêm nhiều cơ hội việc làm và thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao. 
Việc Đồng Nai trở thành thành phố giúp tăng khả năng tiếp cận nguồn vốn đầu tư công từ ngân sách Trung ương, đồng thời nâng cao khả năng huy động các nguồn vốn hợp pháp khác (bội chi, khai thác quỹ đất…). Khả năng cân đối vốn giai đoạn 2026 - 2030, tạo điều kiện triển khai các dự án hạ tầng trọng điểm, liên kết vùng như đường vành đai, kết nối với Cảng hàng không sân bay quốc tế Long Thành, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. 
 Đồng Nai trở thành thành phố sẽ tạo ra những thay đổi rõ trong cách tiếp cận quy hoạch và tổ chức không gian đô thị. Đây là điều kiện thuận lợi để nâng cao chất lượng kiến trúc đô thị và từng bước hình thành hệ thống cảnh quan đồng bộ, hiện đại và có bản sắc. Khi chuyển sang mô hình thành phố trực thuộc Trung ương, hệ thống quy hoạch đô thị có điều kiện được rà soát và điều chỉnh một cách toàn diện, hạn chế tình trạng phát triển thiếu kiểm soát và nâng cao chất lượng môi trường sống đô thị. 
Sự phát triển đô thị Đồng Nai cũng gắn liền với yêu cầu về một môi trường xanh - sạch - đẹp - văn minh. Các dự án xử lý rác thải, nước thải đô thị sẽ được đầu tư đồng bộ theo công nghệ hiện đại nhất để đảm bảo chất lượng nguồn nước và không khí. Việc quy hoạch các khu đô thị vệ tinh thông minh sẽ giúp giảm áp lực dân cư cho các khu vực trung tâm, tạo ra những cộng đồng dân cư văn minh, an toàn và gắn kết. Người dân không chỉ có thu nhập cao hơn nhờ sự phát triển của kinh tế mà còn có một môi trường sống đáng mơ ước, nơi các giá trị truyền thống được tôn trọng và các tiện ích hiện đại luôn sẵn sàng phục vụ. Tất cả những lợi thế và lợi ích này chính là minh chứng cho tầm nhìn đúng đắn của Đảng bộ thành phố, nhằm mang lại một tương lai phồn vinh và hạnh phúc thực sự cho Nhân dân Đồng Nai.
IV. TRÁCH NHIỆM CỦA CÁN BỘ, ĐẢNG VIÊN VÀ NHÂN DÂN TRONG CÔNG CUỘC XÂY DỰNG THÀNH PHỐ ĐỒNG NAI
Đồng Nai trở thành thành phố là dấu mốc lịch sử, đánh dấu sự chuyển mình của vùng đất Trấn Biên sau hơn 300 năm hình thành và phát triển. Đây không chỉ là kết quả của những chủ trương chiến lược đúng đắn từ Trung ương và sự lãnh đạo quyết liệt của Đảng bộ thành phố, mà còn là kết tinh từ công sức, trí tuệ và sự hy sinh của bao thế hệ đi trước. Đứng trước vị thế mới, vận hội mới, trách nhiệm của hệ thống chính trị cùng toàn thể Nhân dân thành phố cần được nâng tầm tương xứng với vóc dáng của một đô thị hiện đại, đóng vai trò là động lực tăng trưởng quan trọng của vùng kinh tế trọng điểm phía Nam và là cửa ngõ giao thương quốc tế của cả nước.
Đối với đội ngũ cán bộ, đảng viên nêu cao tinh thần trách nhiệm tiên phong, gương mẫu đi đầu trong các phong trào, các nhiệm vụ chính trị quan trọng của địa phương, đơn vị; có ý chí chiến đấu cao, gương mẫu thực hiện nguyên tắc của Đảng và pháp luật của Nhà nước, dám nghĩ, dám nói, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đổi mới sáng tạo, dám đương đầu với khó khăn, thử thách và quyết liệt trong hành động vì lợi ích chung; thường xuyên rèn luyện, giữ gìn phẩm chất đạo đức văn hóa, lối sống của người cán bộ, đảng viên theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; luôn đề cao cảnh giác với các luận điệu tuyên truyền, xuyên tạc và âm mưu phá hoại của các thế lực thù địch hòng gây chia rẽ nội bộ Đảng, phá hoại khối đại đoàn kết toàn dân tộc; phát huy tính năng động, sáng tạo, không ngừng tự học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng số, năng lực thực thi công vụ theo hướng hiện đại và chuyên nghiệp để vận hành hiệu quả bộ máy chính quyền đô thị, đảm bảo mọi thủ tục hành chính đều được xử lý minh bạch, nhanh chóng, góp phần xây dựng Thành phố ngày càng văn minh, hiện đại.
Xây dựng thành phố Đồng Nai lấy con người là trung tâm, chủ thể, nguồn lực và mục tiêu cho sự phát triển. Do đó, mỗi công dân Thành phố Đồng Nai trong giai đoạn mới phải nâng cao ý thức chấp hành các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các quy định của địa phương; thực hiện tốt quyền, trách nhiệm và nghĩa vụ của công dân theo quy định; khơi dậy mạnh mẽ khát vọng cống hiến, ý chí tự lực tự cường để cùng chung tay xây dựng quê hương giàu mạnh, văn minh. Trong bối cảnh hội nhập quốc tế sâu rộng, người dân cần chú trọng đến việc xây dựng nếp sống văn minh đô thị bằng những hành động thiết thực hằng ngày như giữ gìn vệ sinh môi trường, bảo vệ cảnh quan môi trường và tự giác thực hiện văn hóa giao thông. Đây là những yếu tố cốt lõi không chỉ nhằm nâng cao chất lượng không gian sống mà còn góp phần quan trọng trong việc tạo nên hình ảnh một Thành phố Đồng Nai thanh lịch, hiện đại và hiếu khách trong mắt bạn bè trong nước và quốc tế, đặc biệt khi Cảng hàng không sân bay quốc tế Long Thành đi vào hoạt động. Sự đồng thuận và khối đại đoàn kết toàn dân chính là động lực then chốt để vượt qua mọi thách thức trong quá trình đô thị hóa. 
***
Sự gắn kết chặt chẽ giữa ý Đảng, lòng dân tạo nên khối đại đoàn kết toàn dân tộc vững chắc, là tiền đề để Thành phố Đồng Nai bứt phá mạnh mẽ trên bản đồ kinh tế - xã hội của khu vực và cả nước. Để hiện thực hóa mục tiêu xây dựng và phát triển Thành phố Đồng Nai Văn minh - Hiện đại - Hạnh phúc, cần sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, chung tay, góp sức của các tầng lớp Nhân dân và sự vào cuộc của cộng đồng doanh nghiệp, quyết tâm xây dựng Thành phố Đồng Nai trở thành cực tăng trưởng quan trọng của quốc gia; trung tâm kết nối kinh tế, cửa ngõ hội nhập quốc tế trong giai đoạn mới, phát triển năng động, văn minh, hạnh phúc./.
